OBJECTIF

Elaborer des pistes concrétes d’action au niveau structurel / organisationnel/ collectif pour améliorer

la dimension « étre en relation » (avec les habitants, leur famille, les collégues)

Délimiter au sol X circuits équivalents au nombre de sous-groupe, composés de 5 étapes, avec une question

par étape.

DEROULEMENT

Durée : 60 minutes
e Présenter 'objectif de 'atelier

e Diviser le groupe en sous-groupe : demander a chaque sous-groupe de parcourir leurs 5 étapes et

de répondre a la question posée a chaque étape

@ 1% étape : Une image qui représente I& ol on en est dans notre MR ?
2%me étape : Une image qui représente vers quoi on aimerait aller ?
3%me étape : Les ressources qu’on a pour le faire ?
4®me gtape : Ce qu'il nous manque pour le mettre en place ?

5%me étape : Le 1° petit pas pour aller vers ¢a ?

@ En grand groupe :
e Présentation du 1° pefit pas

« Ce qu’on en refire comme enseignement

B Fondation
Roi Baudouin

Agir ensemble pour une société meilleure




